Rozdziat I.
Postanowienia ogodlne.

§1.

ZJEDNOCZENIE LEMKOW, zwane dalej Zjednoczeniem, jest spotecznym,
samorzadnym stowarzyszeniem, zarejestrowanym na mocy ustawy z dnia
07. kwietnia 1989 r. i posiada osobowos$¢ prawnag.

B ON -

§ 2.

. Terenem dziatania Zjednoczenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

. Siedzibg wtadz naczelnych Zjednoczenia jest miasto GORLICE.

. Zjednoczenie uzywa pieczeci z napisem w jezyku polskim i ukrainskim.

. Zjednoczenie ma prawo prowadzi¢ jednostki terenowe zwane Kotami,

ktérych obszarem dziatania mogg by¢ wsie, gminy, miasta albo kilka miej-
scowosci, oraz inne formy organizacyjne przewidziane przez Statut.

. Inne formy organizacyjne (sekcje, kluby, organizacje dzieciece, mtodziezo-

we, stowarzyszenia zawodowe, regionalne, artystyczne oraz inne organiza-
cje i stowarzyszenia zainteresowan itp.) sa sktadowa czescia Zjednoczenia
o ile nie posiadajg wtasnej osobowosci prawnej. Mogg one posiadac wlasne
nazwy, z obowigzkowym zakonczeniem:

.. Zjednoczenia temkdéw “lub , ... przy Zjednoczeniu temkéw”, struktury

organizacyjne, wtadze, wewnetrzne statuty i regulaminy dziatania, ktére
zatwierdza Zarzad Gtéwny Zjednoczenia. Na Zjazd Delegatow Zjednocze-
nia organizacje te wybierajg po trzech delegatow.

. Zjednoczenie moze przystapi¢ na cztonka innej organizacji i towarzystw

kulturalno-o$wiatowych i przyjmowac¢ na swego cztonka takie towarzy-
stwa.

. Zjednoczenie jest otwarte na wspétprace ze wszystkimi jednostkami kultu-

ralno-o$wiato-wymi w kraju i za granica.

. Organem prasowym Zjednoczenia temkow jest czasopismo ,Watra”.

Rozdziat Il.
Cele i srodki dziatania.

§ 3.

Celem dziatania Zjednoczenia jest pobudzanie, pielegnowanie i rozszerzanie
dziatalnosci kulturalno-oswiatowej w regionie temkowskim i innych skupiskach
spotecznos$ci temkowskiej, a w szczegdlnosci:

1.

Otaczanie troska zabytkow femkowskiej kultury w Polsce, uwzgledniajac
architekture, malarstwo, muzyke, tworczos¢ ludowa i folklor a w szczegdl-
nosci artystyczne zespoty amatorskie i Regionalne.
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. Muzeum Kultury temkowskiej, zorganizowane w kompleksie terenow

przeznaczonych dla ,Watry”, lub innych miejscowosciach i w réznych
formach.

. Wplywanie na rozwdj nauki i odwiaty w spotecznosci femkowskiej.
. Popularyzowanie amatorskiego ruchu artystycznego jako szerokiej

dziatalnosci kulturalno-oswiatowe;.

. Inspirowanie badan naukowych w zakresie temkoznawstwa.
. Coroczne organizowanie ,temkowskiej Watry” - Swieta Kultury

temkowskie;.

. Reprezentowanie i ochrona intereséw ukrainskiej etnograficznej grupy

temkow, przy poszanowaniu ustawodawstwa RP.

. Rozwijanie wspétpracy i dobrosgsiedzkich stosunkéw miedzy narodami w

naszym regionie.
Uczestnictwo w dziatalnosci spoteczno-obywatelskiej i w zyciu
publicznym.

10. Szerzenie sportu powszechnego.

§ 4.

Zjednoczenie realizuje swoje cele przez:

1.

2.

3.

~

Organizowanie spotkan kulturalnych jak: wystepy zespotéw artystycznych,
wieczorkow literackich, przedstawien teatralnych, spotkan towarzyskich i
zabaw tanecznych.

Organizowanie kursow os$wiatowych, konferencji haukowo-metodycznych
i spotkan dyskusyjnych.

Inspirowanie nauki jezyka ukrainskiego w szkotfach, gdzie zamieszkuje
ludnos$¢ temkowska.

. Organizacja bibliotek, klubéw, swietlic i czytelni.
. Prowadzenie amatorskich zespotéw artystycznych i Kot

zainteresowan.

. Wydawanie okolicznosciowych czasopism, periodykéw a takze

materiatow reklamowych i repertuarowych. Wydawanie wydawnictw lite-
rackich, publicystycznych, opracowan popularno-naukowych i naukowych,
videokaset, kaset magnetofonowych, folderéw itp.

. Prowadzenie dziatalnosci dochodowo-gospodarcze;.
. Realizacje zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu w

formie spartakiad, rajdéw, obozéw o spotecznym zasiegu ogolnopolskim.

. Nawigzywanie wspétpracy z odpowiednimi placowkami naukowymi w

zakresie femkoznawstwa.



3

Rozdziat Ill.
Cztonkowie, ich prawa obowigzki.

§5.
. Czlonkowie dzielg sie na:
al/ zwyczajnych,
b/ honorowych.

. Cztonkiem zwyczajnym Zjednoczenia moze by¢ kazda osoba fizyczna w
wieku powyzej 16 lat gotowa do realizacji celéw statutowych.

. Nabycie cztonkostwa nastepuje po ztozeniu deklaracji przyjetej i
zatwierdzonej na zebraniu Zarzgdu Kofa. Kandydaci na cztonkéw Zjedno-
czenia, w przypadku odmowy przyjecia do Zjednoczenia, majg prawo w
ciggu 30 dni od zawiadomienia o tej decyzji odwotac sie od niej do Walnego
Zebrania Cztionkow Kota, decyzjg ktérego w tej sprawie jest ostateczna.

. Utrata cztonkostwa nastepuje:
a) na skutek zgonu cztonka Zjednoczenia temkow,
b) po ztozeniu pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Zjednoczeniu,
c) przez skreslenie z listy cztonkéw uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw
Kofa,
d) na skutek wykluczenia ze Zjednoczenia na podstawie prawomocnego
orzeczenia Sadu Kolezenskiego.

. Utrata cztonkostwa wskutek decyzji wtadz Zjednoczenia zachodzi z
nastepujacych przyczyn:

. a/ w przypadku skreslenia z listy cztonkéw przy czynami mogg byc:

- nieusprawiedliwione niewykonywanie Iub odmowa wykonania
statutowych obowigzkow,

- nieusprawiedliwione nieptacenie sktadek czitonkowskich przez okres trzech
lat,

- prawomochny wyrok sagdowy,

b/ decyzja o skresleniu z listy cztonkéw zapada na Walnym Zebraniu
cztonkéw Kota na wniosek Zarzadu Kota, przy obecnosci przynajmniej 2/3
stanu cztonkéw Kota, zwykta wiekszoscig gtosow.

¢/ o rewizje decyzji zainteresowana osoba moze zwrdci¢ sie do Zarzadu
Gtéwnego w terminie 30 dni od daty doreczenia decyzji o skresleniu z listy
cztonkéw Zjednoczenia. Decyzja Zarzadu Gtéwnego jest ostateczna.

. al W przypadku wykluczenia ze Zjednoczenia na podstawie prawomocnego
orzeczenia Sadu Kolezenskiego przyczynami moga by¢:



4

-razace naruszenie przez czionka Zjednoczenia postanowien Statutu
Zjednoczenia,

- dziatania na szkode Zjednoczenia,

- niespoteczne lub niegodne i naganne postepowanie, w szczegdlnosci
naganna postawa, ktérymi podwazone zostato dobre imie i autorytet
Zjednoczenia,

b/ Orzeczenie o wykluczeniu ze Zjednoczenia lub innej karze lub oddaleniu
skargi zapada na jawnym posiedzeniu Sadu Kolezenskiego, zwotanego
przez Przewodniczgcego Sadu na wniosek:

- cztonka Zjednoczenia,

- zarzadu Kota lub komisji Rewizyjnej Kota,

- Zarzadu Gtownego, Prezydium Zarzadu Gtéwnego lub Gtéwnej Komisji Re-
wizyjnej Zjednoczenia i przy obecnosci 2/3 cztonkéw Sadu Kolezenskiego,
wiekszoscig 2/3 gtosow obecnych na posiedzeniu cztonkow Sadu
Kolezenhskiego,

¢/ Od prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego zainteresowany
moze odwotaé sie do Zjazdu Delegatéw Zjednoczenia.

3. Osoba wykluczona ze Zjednoczenia moze po uptywie 36 miesiecy od
daty prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego lub decyzji Zjazdu
Delegatéw Zjednoczenia ponownie ubiegaé sie o przyjecie do Zjednoczenia
na zasadach ogolnych.

6. Petnoletnie osoby zamieszkate poza granicami RP mogg by¢ czionkami
Zjednoczenia.

7. Cztonkostwo honorowe Zjednoczenia, na wniosek Prezydium ZG nadaje
Zarzad Gtowny osobom szczegolnie zastuzonym dla rozwoju regional-
nej kultury temkowskiej lub ratowania i ochrony zabytkéw kultury i sztuki
temkowszczyzny albo obrony praw ludno$ci regionu temkowskiego.

8. Czionek honorowy posiada prawa i obowigzki cztonka zwyczajnego i
zwolniony jest od obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

9. Czionkostwa honorowego pozbawia Zarzad Gtéwny Zjednoczenia na
wniosek Prezydium ZG, biorgc pod uwage przyczyny sformutowane w
§ 5 pkt 5. ppkt 2a.

10. Od postanowienia Zarzadu Gtéwnego Zjednoczenia wg pktu 9. przystuguje
zainteresowanemu prawo odwotania, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
postanowienia, do Sadu Kolezenskiego a dalszg procedurg wg § 5 pkt 5.
ppkt 2c.

§ 6.
Cztonek Zjednoczenia ma prawo uczestniczy¢ w petnej dziatalnosci statutowe;j,
a to:
1. Bra¢ udziat w zgromadzeniach Zjednoczenia,
2. Zgtasza¢ kandydatow, wybiera¢ i by¢ wybieranym do jego wiadz,
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3. Korzysta¢ z majatku Zjednoczenia na zasadach ustalonych przez Wtadze
Zjednoczenia.

§7.
Czionek Zjednoczenia obowigzany jest:
1. Przestrzega¢ postanowien Statutu,
2. Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,
3. Przestrzegac norm etycznych wspoétzycia spotecznego,
4. Optacac¢ sktadki cztonkowskie zgodnie z uchwatg Walnego Zebrania
Kofta.

Rozdziat IV.
Witadze Zjednoczenia.

§8.
Naczelnymi wtadzami Zjednoczenia sg:
1. Zjazd Delegatow, organizowany co trzy lata,
2. Zarzad Gtowny,
3. Gtéwna Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.

§9.
1. Najwyzszg wtadza Zjednoczenia jest Zjazd Delegatow, zwotywany przez
Zarzad Giowny.
4. Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 10.

Do kompetencji Zjazdu Delegatéw nalezy:

1. Wybdér Komisji Mandatowej stwierdzajgcej waznosc¢ Zjazdu, przy obecnosci
przynajmniej 2/3 wybranych na Zjazd delegatéw,

. Wybdr przewodniczacego Zjazdu,

. Uchwalenie ordynacji wyborczej Zjazdu,

. Powotywanie komisji zjazdowych,

. Ocena dziatalnosci Zjednoczenia i jego wtadz na podstawie przedstawionych
sprawozdan Zarzadu Gtéwnego i Gtdwnej Komisji Rewizyjnej oraz udzielenie
absolutorium Zarzgdowi Gtéwnemu i Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

6. Wybor Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

7. Uchwalanie zmian w Statucie Zjednoczenia.

8. Uchwalanie dokumentéw Zjazdu.

9.

1

abswN

Dysponowanie majatkiem Zjednoczenia.
0. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zjednoczenia.
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§ 1.

Zjazd nadzwyczajny moze by¢ zwotany:

1. Z inicjatywy Zarzadu Gtéwnego.

2. Na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

3. Na wniosek 1/2 Zarzaddéw kot reprezentujacych nie mniej niz 1/2 liczby
cztonkéw Zjednoczenia, w terminie dwéch miesiecy od daty wniosku, i po-
dejmuje decyzje w sprawach w ktérych zostat zwotany.

§12.
O terminie, miejscu i porzadku obrad powiadamia sie delegatéw co najmniej
na 14 dni przed datg zwotania Zjazdu.

§13.
W Zjezdzie Delegatéw z gtosem doradczym udziat biora:
1. Cztonkowie ustepujacych wiadz, jezeli nie zostali wybrani na delegatéw.
3. Zaproszeni goscie.

ZARZAD GLOWNY:

§ 14.

1. Zarzad Gtéwny skiada sie z 15+19 oséb i jest najwyzsza wtadzg
Zjednoczenia pomiedzy Zjazdami.

Na pierwszym posiedzeniu nowo wybranego Zarzgdu Gtéwnego
przewodniczy najstarszy wiekiem cztonek wybranego Zarzadu Gtéwnego.
Na tym posiedzeniu wybierani sg;

- najpierw przewodniczacy Prezydium, a potem

- cztonkowie Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

2. Obradom Zarzadu Gtéwnego przewodniczy przewodniczacy prezydium
lub jego zastepca.

3. Zarzad Gtowny zbiera sie w miare potrzeb nie mniej jednak niz dwa razy
do roku.

4. Zmian sktadu osobowego Zarzadu Gtéwnego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
moze dokonywac Zjazd Delegatow.

5. Dziatalnos¢ Zarzadu pozostaje prawomocna jesli w jego sktadzie osobowym
pozostaje co najmniej 2/3 wybranego przez Zjazd Delegatéw sktadu
osobowego.

6. Uchwaly Zarzadu Gtéwnego zapadaja zwyklg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 jego skladu osobowego.

7. W posiedzeniu Zarzadu Gtéwnego uczestniczy z glosem doradczym
przewodniczacy Gitéwnej Komisji Rewizyjnej i redaktor naczelny organu
prasowego Zjednoczenia temkow.
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§ 15.
Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:
1. Wybér czionkéw prezydium Zarzadu Gtownego w skiadzie 7+9 osob, w
tym przewodniczgcego prezydium.

. Ocena pracy prezydium.

. Realizacja uchwat Zjazdu.

. Zarzadzanie majgtkiem Zjednoczenia.

. Podejmowanie uchwat o nabyciu majatku Zjednoczenia.

. Podejmowanie uchwat o zbyciu majatku Zjednoczenia — wiekszoscia 2/3

gloséw przy obecnosci 2/3 sktadu osobowego Zarzadu.

8. Ustalanie trybu wyboru delegatéw na Zjazd.

9. Uchwalanie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich.

10. Uchwalanie planu pracy i budzetu oraz zatwierdzanie bilansu rocznego
Zjednoczenia.

11. Zwotywanie Zjazdu zwyczajnego.

12. Zwotywanie Zjazdu nadzwyczajnego na wniosek 2/3 cztonkow Zarzadu.

13. Dokonywanie zmian w skfadzie osobowym prezydium Zarzadu
Gtéwnego.

14. Powotywanie redaktora naczelnego czasopisma ,Watra”.

15. Zatwierdzanie wnioskowanego przez redaktora naczelnego sktadu
osobowego redakgji ,Watry”.

16. Ustanawianie odznaczen i tytutéw honorowych Zjednoczenia temkow.

17. Interpretowanie postanowien Statutu Zjednoczenia Lemkow.

NOoO B~ WDN

PREZYDIUM ZARZADU GLOWNEGO:

§ 16.

1. Pracami Zjednoczenia w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu
Gtéwnego kieruje prezydium Zarzadu Gtéwnego.

2. Cztonkowie prezydium sposrod swego grona wybieraja:

- trzech zastepcow przewodniczacego prezydium,
- sekretarza prezydium,
- skarbnika prezydium.

3. Posiedzeniom prezydium przewodniczy przewodniczacy prezydium lub
jeden z zastepcow przewodniczacego.

4. Uchwaty Prezydium zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw przy obecnosci
przynajmniej potowy cztonkéw Prezydium, w tym przewodniczgcego lub
jednego z jego zastepcow oraz sekretarza Prezydium Zjednoczenia.
Uchwaty w sprawach finansowych wymagajg réwniez skarbnika Prezydium
Zjednoczenia.

5. Prezydium odbywa posiedzenia w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz
na dwa miesiace.
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6. Biezacq pracg pomiedzy posiedzeniami Prezydium kieruje
przewodniczacy albo - w jego nieobecnosci - pierwszy, lub ewentualnie drugi
zastepca przewodniczgacego Prezydium wraz z sekretarzem Prezydium
Zjednoczenia.

§17.

Do zakresu obowigazkow Prezydium Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1. Reprezentowanie Zjednoczenia na zewnatrz oraz dokonywanie czynnosci
prawnych w imieniu Zjednoczenia.

2. Biezgce zarzadzanie majatkiem Zjednoczenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Powotywanie i odwotywanie kierownikéw komisji problemowych.

4. Koordynowanie i nadzorowanie dziatalno$ci Kot terenowych.

5. Powolywanie Komitetu Organizacyjnego ,WATRY — Swieta Kultury
temkowskiej”, nie pdzniej niz do konca stycznia danego roku oraz
przyjmowanie rozliczenia materiatowo-finansowego od ustepujacego
Komitetu, w okresie dwdch miesiecy od zakonczenia imprezy i
przedstawianie jego wynikéw w sprawozdaniu rocznym.

6. Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na posiedzeniach Zarzadu
Gtéwnego.

GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§ 18.
Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3+5 oséb wybranych przez Zjazd
Delegatéw.
1. Komisja wybiera ze swego sktadu przewodniczgcego, zastepce
przewodniczacego i sekretarza.
2. Pracg Komisji kieruje przewodniczacy Komisiji.

§ 19.

Do zadan Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatania
Zjednoczenia, jego zgodnosci ze Statutem i uchwatami Zjazdu Delegatow
oraz biezacej kontroli dziatalnosci finansowo-gospodarczej Zjednoczenia,
a w szczegolnosci Zarzadu Gtéwnego.

2. Wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen
kontroli i zZadanie wyjasnien, a w uzasadnionych przypadkach wnioskowa-
nie do Zjazdu o uchylenie uchwat Zarzadu Gtéwnego.

3. Nadzorowanie i instruowanie komisji rewizyjnych Két terenowych.

4. Skfadanie sprawozdan na Zjezdzie Delegatéw, zgtaszanie wnioskéw oraz
wystepowanie o przyjecie lub odrzucenie sprawozdan Zarzadu Gtéwnego,
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oraz o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium ustepujagcemu Zarzgadowi
Gtéwnemu i Prezydium Zarzadu Giéwnego.

SAD KOLEZENSKI

§ 20.

. Sad Kolezenski sktada sie z 3+5 czlonkéw wybranych przez Zjazd

Delegatéw Zjednoczenia.

. Na swym pierwszym posiedzeniu wybrani czionkowie Sgdu Kolezenskiego

wybierajg sposréd swego grona przewodniczacego, ktdry kieruje pracami
Sadu Kolezenskiego, i jego zastepce.

§ 21.

Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:

1.

Rozpatrywanie zarzutéw stawianych cztonkom Zjednoczenia w zwigzku z
ich dziatalnoscia, a zwtaszcza dotyczacych naruszenia Statutu i obowigz-
kéw cztonka Zjednoczenia a takze niegodnego postepowania.

. Rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami Zjednoczenia, w tym réwniez

miedzy czionkami wtadz Zjednoczenia, wyniktych na tle ich dziatalnosci.

§ 22.

. Sad Kolezenski moze stosowac¢ nastepujace kary:

a/ upomnienie,
b/ nagane,
c/ wykluczenie ze Zjednoczenia.

. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego sg prawomocne, z tym ze ukaranemu

cztonkowi Zjednoczenia, a w szczegolnosci osobie wykluczonej ze
Zjednoczenia, przystuguje prawo odwotania sie do Zarzadu Gtéwnego, a
nastepnie do Zjazdu Delegatéw o uchylenie tego orzeczenia.

. Zasady i tryb postepowania, tak przed Sadem Kolezenskim jak i w pracy

samego Sadu Kolezenskiego, okresla regulamin pracy Sadu Kolezenskie-
go, zatwierdzony prze Zarzad gtéwny Zjednoczenia.

. Do rozpatrzenia skargi przed Sadem Kolezenskim i referowania jej na

posiedzeniu Sadu Kolezenskiego przewodniczacy Sadu Kolezenskie-
go powotuje zespot dwdch czionkéw Sgdu do zapoznania sie ze sprawa,
ktorzy referujg ja potem na posiedzeniu Sadu Kolezenskiego, przy czym
jeden z nich wystepuje jako rzecznik

5. oskarzenia (pozywajgcego) a drugi jako rzecznik obwinianego

(pozwanego).
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Rozdziat V.
Terenowe organy Zjednoczenia

§ 23.

Podstawowa jednostka organizacyjng Zjednoczenia jest Koto. Do utworzenia
Kofa wymagana jest liczba co najmniej 5 cztonkow.

1. Walne Zebranie cztonkéw Kota.

2. Zarzad Kota.

3. Komisja Rewizyjna.

§ 24.

1. Walne Zebranie cztonkéw Kota moze by¢:

al zwyczajne,

b/ sprawozdawczo-wyborcze,

¢/ nadzwyczajne.

2. Zebranie zwyczajne zwotywane jest w miare potrzeb przez Zarzad Kota,

a sprawozdawczo-wyborcze raz na trzy lata. Walne Zebranie zwyczajne
cztonkéw Kota odbywac sie moze w dwdch terminach zwotania:

a/ w pierwszym terminie - przy obecnosci co najmniej potowy stanu cztonkéw
Kofa,

b/ w drugim terminie przy obecno$ci mniej niz potowa stanu cztonkéw Kota.
W tym terminie zwotania Walne Zebranie zwyczajne cztonkéw Kota moze
podejmowac uchwaty z uwzglednieniem wymogoéw sformutowanych w
§ 27.

. Zebranie nadzwyczajne moze by¢ zwotane na wniosek:

al 2/3 liczby cztonkéw Kota,

b/ Komisji Rewizyjnej Kota

¢/ Zarzadu Gtéwnego.

Walne Zebranie nadzwyczajne cztonkéw Kota odbywa sie na warunkach
§ 27.

. ,Zebranie sprawozdawczo-wyborcze wybiera Zarzad Kota, sktadajacy
sie z 3+5 cztonkdw, w tym przewodniczacego, sekretarza i skarbnika oraz de-
legatéw na Zjazd w gtosowaniu z zachowaniem warunkéw sformutowanych
w § 27.

5. W Kotach liczacych powyzej 15 cztonkéw Walne Zebranie sprawozdawczo-

wyborcze cztonkéw Kota wybiera komisje rewizyjng sktadajaca sie z trzech
0s0b.

Na pierwszym posiedzeniu wybrani cztonkowie komisji rewizyjnej wybierajg
ze swego grona przewodniczgcego komisiji.
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§ 25.

Do zakresu dziatania Zarzadu Kota nalezy:

1.
2.

3.

Biezace kierowanie dziatalnoscig Kota.

Realizacja uchwalonego planu pracy i wykonywanie uchwat i wytycznych
wiadz zwierzchnich.

Prowadzenie ewidencji cztonkéw Kota i zbieranie wpisowego oraz skfadek
cztonkowskich.

. Reprezentowanie Kota i jego cztonkéw na zewnatrz.

§ 26.

. Komisja Rewizyjna nadzoruje catoksztatt dziatalno$ci organizacyjno-

gospodarczej Kota, sktada sprawozdania na zebraniu Kota ze swej dziatal-
nosci i wnioskuje o udzielenie absolutorium ustepujacemu zarzgdowi.

.Komisja Rewizyjna wystepuje takze z zadaniem zwotania nadzwyczajnego

Walnego Zebrania cztonkéw Kota w przypadku niewtasciwej dziatalnoSci
Zarzadu Kota.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat w posiedzeniach

Zarzadu Kota.

. W Kotach w ktorych nie powotuje sie Komisji Rewizyjnej jej funkcje spetnia

Walne Zebranie czionkéw Kota i Gtéwna Komisja Rewizyjna.

Rozdziat VI.

§ 27.

Zmiane liczebno$ci i sktadu osobowego organéw wybieralnych Zjednoczenia
dokonujg wytacznie gremia powotujace je, w obecnosci 2/3 ich sktadu osobo-
wego zwykltg wiekszoscig gtosow.

Rozdziat VII.

§ 28.

Majatek Zjednoczenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze
sktadajgce sie z:

1.
2.
3.
4.
5.

Sktadek cztonkowskich i wpisowego.

Darowizn i fundaciji.

Wpltywdw z dziatalnosci gospodarczej i statutowej.
Dochodéw z majatku Zjednoczenia.

Dotacji i zapisow.
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§ 29.

1. Majatkiem Zjednoczenia zarzadza Zarzad Gtowny, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. W sprawach finansowych i majatkowych pisma i umowy oraz inne
dokumenty podpisuja:
a) na szczeblu centralnym - przewodniczacy wzglednie jego zastepca
i skarbnik Prezydium Zjednoczenia lub sekretarz Zjednoczenia albo
przewodniczacy i jeden z jego zastepcow.
b) na szczeblu Kota - przewodniczacy wzglednie jego zastepca i sekretarz
lub skarbnik.

§ 30.
Fundusze Zjednoczenia przeznaczone sg na cele statutowe.

Rozdziat VIII.

§ 31.
Statut Zjednoczenia uchwala i zmiany w nim wprowadza Zjazd Delegatow
Zjednoczenia wigekszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej 2/3 delegatow
uprawnionych do gtosowania - waznie wybranych na Zjazd.

§ 32.

Uchwata w sprawie rozwigzania Zjednoczenia z rozdysponowaniem majatku

wymaga akceptacji dwéch Zjazdéw Delegatow, zwotanych w odstepie

6 miesiecy.

1. Uchwaly obu Zjazdéw zapadajg wiekszoscig 2/3 glosow obecnych przy
udziale przynajmniej 3/4 ogolnej liczby waznie wybranych na Zjazd dele-
gatow.

2. W razie dwukrotnego przyjecia uchwaty o rozwigzaniu Zjednoczenia ziemia,
budowle, budynki oraz infrastruktura przeznaczona dla potrzeb corocznej
imprezy ,Lemkowska Watra” przechodzg pod zarzad wybranej przez Zjazd
Komisji Powierniczej.

3. Komisja Powiernicza nie posiada prawa do podziatu, sprzedazy i
przekazywaniu komukolwiek ziemi budowli, instalacji i innych urzadzen.

4. Ziemia, zabudowania i instalacje w catosci przechodzg pod zarzad i
administracje Komisji Powierniczej. Majg one nadal stuzy¢ kulturalno-re-
kreacyjnym celom spoteczno$ci femkowskie;.

5. Dziatalnos¢ Komisji Powierniczej odbywac sie bedzie na podstawie Statutu
i Instrukcji dziatania, zatwierdzonych przez Zjazd Delegatéw Zjednocze-
nia.



